Le 8 février 2010.
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- Compte —rendu de la réunion italienne
| g l Severstal confirme la volonté de vendre
Py Plusieurs pistes a 'étude...
GROUPE Le « winner » sera connu dans une semaine

Les syndicats italiens ont rencontré vendredi Siéé\aprés-midi la direction générale
de Lucchini, au cours de cette réunion plusieuiminations ont été données.

1°) Severstal a officiellement confirmé son objectd dendre les 80% d’actions qu'il

possede dans le groupe Lucchini (la direction dohsétal va publier un communiqué dans
ce sens)... Ce n'est donc pas « une rumeur » progegda CGT pour « troubler les esprits
comme le prétendent certains esprits bien-pendants nos usines...

2°) Tous les scenarii sont possibles, la vente dethlite des actions od’'une partie des
actions ou la vente par appartement (c'est-adt@hat seulement de Piombino, ou
d’Ascomeétal), les tractations sont en cours, it fqwe les requins se mettent d’accord sur le
prix du steak.

3°) Le repreneur devrait étre connu d’ici une semapparemment le chinois Baosteel a été
écarté, reste « un groupe italien(Riva ?) ou des fonds d’investissements. (llsnh’pas
parlé du brésilien CSN). Une fois la décision mécla vente effective se fera pour avril.

4°) En attendant, la direction demande de continuexvailler normalement pour réaliser la
production et réduire les codts (sans blagues !)

QUE PEUT-ON DIRE A L'ISSUE DE CETTE REUNION ?

On n’a pas a choisir entre la peste et le choléra !

De toute facon, Mordachov s’en fout completementadvoir
ou on va tomber, la seule chose qui l'intéressestde montant du
cheque !

La CGT s’est déja exprimée dans les deux préceser=
informations au sujet du décalage de culture @&t y avoir entre le groupe Riva spécialisé
dans les ronds a béton et les usines d’Ascométdhhrquent toutes des aciers de qualité
avec des process compliqgués (et donc une prodiéctngttement inférieure). Le seul
avantage, c’est que ce sont des vrais industrealec( un capital familial) et qu’ils se
développent, investissent etc...

Car, étre rachetés par des «investisseurs fieEwei ou des «fonds
d’'investissements » seraient encore pire...

En effet, ces fonds n’ont qu’'un seul objectif :réadu fric le plus vite possible et eux, la
guestion industrielle, ils ne savent méme pas e agst..(qu’on fabrique de l'acier, des
strings ou des bols de riz, c’est pas leur probleme



En général ils procedent de la maniéere suivante :
Pour une entreprise qui vaut 1000, ils apport@ft &n cash, le
reste est emprunté par lI'entreprise vendue (notishien sar
remboursé par nous, le plus vite possible (5 absla veut donc
dire, réduction des codts etc...etc... (vous connaitsehanson)
mais aussi : plus aucun investissement car toutédarerie sert au
« désendettement ».

Au bout des 5 ans, lI'entreprise est revendue, snoimere, car les outils se sont
dévalorisés, mais les « investisseurs » s’en fousats la revendent 600, ils ont gagné 400
en 5 ans, c’est nettement mieux que la caisse djigpalne posez pas la question : c’est
légal !) On vit dans un monde libre non ?

Reste la question d’'une vente sépareée...
Ce ne sera gqu’une solution transitoire... ou alere@ qu’elle rapportera davantage a
Mordachov !

Dans ce cas, se posera la question de la valgitplan stratégique présenté en
septembre (approvisionnement du Cheylas par Piammmestissement sur le train a fil de
Fos etc...) et donka remise en cause du PSE du Cheylas.

Restera aussi a connaitre notre nouvel exploiteur...

Les élus CGT ont officiellement envoyé jeudi 5.82a
direction la demande de CCE extra. Pour que laiséusoit
efficace, il faudra attendre un peu d’avoir desoinfations
définitives pour pouvoir étudier sérieusementecgttestion.

Un comité de groupe européen devrait se tenir le ZBvrier a Piombino.

On savait que 2010 serait une année difficile (®daemplois, retraite), la on nous rajoute
en plus des parasites....
Meilleurs Voeux de santé et de prospérité !

RAPPEL !

Vendredi 12 Fevrier tous a 15h place Jean-Bart

Le 04 février, nous étions 2000 a manifester damskBrque pour la défense des emplois
des salaires, des retraites, des services publics.

1 heure de greve minimum en fin de poste




